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Croeso i’n trydydd cylchlythyr chwarterol. 
Gemma Ellis ydw i, Pennaeth Caffael Dros 
Dro Ardal a fi sy’n gyfrifol am Gaffael ar draws 
Partneriaeth Ardal.  
Mae Ardal yn wasanaeth caffael newydd a 
sefydlwyd gan Gyngor Caerdydd i ddarparu 
ein partneriaeth gaffael gydweithredol gyda 
Chyngor Sir Fynwy, Cyngor Bwrdeistref Sirol 
Torfaen a Chyngor Bro Morgannwg.  
Ein nod yw darparu caffael cymdeithasol-
gyfrifol i’n holl bartneriaid drwy rannu 
adnoddau, gwybodaeth ac arbenigedd. 
Rwy’n edrych ymlaen at barhau i symud 
ymlaen a hyrwyddo’r gwaith gwych sy’n cael ei 
gyflawni ar draws y rhanbarth a thyfu’r rhaglen 
BLlC. 
Mae’r cylchlythyr yn tynnu sylw at y prosiectau 
a’r manteision lles cymunedol sy’n cael eu 
darparu gan gontractwyr sydd wedi llwyddo i 

ennill busnes gyda’r Cyngor/
Cynghorau, sy’n dyst i’r 
gwerth ychwanegol y gellir 
ei gyflawni i’n cymunedau 
drwy’r broses gaffael a 
chontractio. 



Gwefan: LinkedIn:
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YSTADEGAU - CHWARTER 3 

Os ydych chi’n darparu CWB yn lleol ac eisiau cael eich cynnwys mewn cylchlythyr yn y dyfodol, e-bostiwch 
cwb@caerdydd.gov.uk

Mae’r tîm Buddion Lles Cymunedol (CWB) mor falch o’r holl waith sy’n digwydd yn lleol o ran darparu 
CWB/Gwerth Cymdeithasol. Isod mae’r ystadegau ar gyfer y chwarter hwn gyda rhai straeon dethol ar y 
tudalennau canlynol.

Prentisiaid
2835 wythnos

Cymorth Gyrfa
5973 awr

Cyflogaeth
40 swydd newydd

Hyfforddiant
1554 wythnos

Oriau Arbenigol  
2288 awr

Profiad gwaith  
435 wythnos

Addysg  
5151 awr

Gwirfoddoli
2770 awr

Dilynwch Ardal ar y cyfryngau cymdeithasol 

mailto:cwb@caerdydd.gov.uk


Prynu’n Gyfrifol           Cylchlythyr Hydref-Rhagfyr 2024 3

DIWEDDARIADAU ARDAL 

Lansio SEWSCAP4 
Roedd y digwyddiad lansio SEWSCAP4 
yn garreg filltir bwysig, a dathlwyd gyda 
brwdfrydedd mawr a chyfranogiad amrywiol 
randdeiliaid. Roedd y digwyddiad yn tynnu 
sylw at yr ymdrechion cydweithredol a’r dulliau 
arloesol y mae SEWSCAP4 yn anelu at eu 
cyflwyno i’r sectorau adeiladu a seilwaith.  

Pwysleisiodd siaradwyr allweddol botensial y 
Fframweithiau i ysgogi datblygu cynaliadwy 
a gwella ymgysylltiad cymunedol. Cafodd 
mynychwyr gyfle i rwydweithio, rhannu 
mewnwelediadau a thrafod cyfleoedd ar 
gyfer SEWSCAP4 yn y dyfodol. Gosododd y 
digwyddiad lansio naws gadarnhaol ar gyfer 
dyfodol y Fframweithiau, gan arddangos ei 
ymrwymiad i ragoriaeth ac arloesedd yn y 
diwydiant. 

Enillodd Caffael Ardal ddwy wobr fawr yn seremoni 
fawreddog Gwobrau Go Cymru sy’n cydnabod 
rhagoriaeth mewn caffael - gan ennill Tîm Caffael y 
Flwyddyn a’r Wobr Cyflawniad Eithriadol (“Y Gorau 
yn y Sioe”). 

 Cafodd gwasanaeth caffael cydweithredol Ardal, 
sy’n cefnogi Cyngor Caerdydd, Sir Fynwy, Torfaen 
a Bro Morgannwg, glod am ei ddull arloesol, ei 
ganlyniadau rhagorol a’r modd y mae’n ymgorffori 
lles yn ei brosesau caffael. Gyda gwariant blynyddol 
gwerth tua £1.3 biliwn gan sefydliadau trydydd 
parti, mae Ardal yn gweithredu pum tîm categori 
sy’n darparu cyngor, arweiniad a chymorth i 350 
o ymarferion caffael bob blwyddyn tra hefyd yn 
gweithredu tri phrif fframwaith cydweithredol: 
SEWSCAP (adeiladu adeiladau), SEWH (adeiladu 
sifil), a SEWTAPS (gwasanaethau proffesiynol). 

 Yn dilyn y llwyddiant hwn, bydd Ardal yn cynrychioli 
Cymru yn Seremoni Gwobrau GO Cenedlaethol y 
DU 2024/25, fydd yn cael ei chynnal yng Ngwesty’r 
Titanic yn Lerpwl ar 21 Mai 2025.  

Dilynwch Ardal ar y cyfryngau cymdeithasol 
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Prosiect Cennin Pedr 

Ar y cyd â Thîm Caerdydd Un Blaned, manteisiwyd ar 
y tywydd sych i dreulio’r bore yma gyda’r pwyllgorau 
eco yn Ysgolion Cynradd Adamsdown a Baden 
Powell, gan blannu dros 400 o fylbiau cennin Pedr ar 
dir yr ysgolion.  

Roedd y disgyblion yn frwdfrydig iawn ac roedd yn 
wych clywed am yr holl syniadau eco sydd ganddyn 
nhw. Mae bod yn eco-sgolion yn bendant wedi rhoi 
ysbrydoliaeth iddynt wneud newidiadau amgylcheddol 
cadarnhaol yn eu hysgolion a’u cymuned.  

Mae’r ddwy ysgol yn ffodus iawn o allu manteisio 
ar dir gwyrdd, yn enwedig yn yr ardal o Gaerdydd y 
maent ynddi. Gobeithio y gwelwn ffrwyth eu llafur 
gyda hwb o liw ar ddechrau’r gwanwyn. 

#TîmWillows 
#ecogyfeillgar  
#addysgawyragored  

Cardiff Council | SEWSCAP | 
Morgan Sindall Construction

NEWYDDION DA - MORGAN SINDALL
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Helpu pobl i mewn i waith 
NEWYDDION DA - MORGAN SINDALLNEWYDDION DA - MORGAN SINDALL

Fel rhan o’n hymrwymiad i helpu pobl leol i ddod 
o hyd i waith, gwnaethom hysbysebu swydd wag 
Glanhawr Safle yn ddiweddar. Gan weithio gyda 
Gwasanaeth i Mewn i Waith Caerdydd i helpu i 
ddod o hyd i ymgeisydd addas, roeddem yn falch 
o recriwtio Taonga ‘Tim’ Vushe (yn y llun) yn dilyn 
cyfnod o ddiweithdra hirdymor (dros 2 flynedd).  

Mae cyfrifoldebau Tim yn cynnwys amrywiaeth o 
wasanaethau glanhau lefel uchel yn swyddfeydd, 
ffreutur ac ystafelloedd ymolchi y safle. Mae wedi 
ymgartrefu’n dda iawn ar y prosiect ac mae eisoes 
wedi gwneud argraff ardderchog, gan ddod yn aelod 
gwerthfawr o dîm Willows.  

Mae timau Cyswllt Cyflogwyr ac i Mewn i Waith y 
Cyngor yn hapus i barhau i gefnogi Morgan Sindall, 
a’u mentrau recriwtio. O restr hir o ymgeiswyr a 
gafodd eu sgrinio ymlaen llaw, roedd Tim yn sefyll 
allan fel un perffaith ar gyfer y rôl felly rydym yn 
hapus iawn i’w weld yn rhagori! 

 Llongyfarchiadau Tim !
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STRAEON NEWYDDION DA - WATES 
Codi Chwant Bwyd yn Hyb Cymunedol Llanrhymni
Wedi’i adeiladu yn 2008, mae Hyb Cymunedol 
Llanrhymni wrth galon y faestref breswyl brysur. Mae 
llawer o bobl a grwpiau’n defnyddio’r lle, o unigolion 
sy’n chwilio am wybodaeth am wasanaethau’r cyngor 
lleol, i Wasanaeth Ieuenctid Caerdydd a’r grŵp dawnsio 
llinell i bobl dros 50 oed. Mae’r adeilad yn gartref i 
lyfrgell â stoc dda, cyfleusterau cyfrifiadurol, ynghyd ag 
ystafelloedd cyfarfod a mannau ymneilltuo.  

Wnaethom gysylltu â Natalie Simons o Wasanaeth 
Ieuenctid Caerdydd, i nodi ffordd o gydweithio er budd 
y trigolion. Tynnodd ein sylw ar unwaith at gyfleusterau 
cegin yr Hyb oedd wedi mynd i edrych yn hen. Roedd y 
gofod mewn cyflwr truenus iawn ac roedd angen sylw 
arno.  

Roedd y Tîm Safle yn ein Datblygiad Caeau Masarn yn 
Llanrhymni yn awyddus i helpu i wneud gwahaniaeth. 
Gyda chefnogaeth y Rheolwr Prosiect, John Coburn, 
daethant i’r adwy i adnewyddu a gwella cegin yr Hyb 
yn llwyr. Gyda rhoddion hael iawn o amser, sgiliau ac 
eitemau ar gyfer y gwaith adnewyddu, roedd y tîm 
yn cynnwys crefftwyr o Castle Carpentry, Classic 
Decorators, AJ Electrical Partnership Ltd, Advanced 
Heating Wales, SD Sealants a thîm Caeau Masarn. 
Rhoddodd Atlantic Recycling sgip 12 llath, a chafodd 
cegin newydd ei dylunio a’i rhoi yn garedig iawn gan 
Moores Furniture Group. Rhoddodd tîm Safle Wates 
a’r tîm Gwerthu a Marchnata offer, ynghyd â rhodd AJ 
Electricals o hob trydan cludadwy newydd. Rhoddodd 

Dulux baent ac offer, rhoddodd Algeco foeler tap zip 
newydd ar gyfer dŵr poeth ar unwaith, a darparodd 
Cronfa Gymunedol Travis Perkins offer a chyfarpar 
ychwanegol i orffen y prosiect. 

Gwnaethom hefyd gynnig cyfleoedd gwirfoddoli 
i bobl ifanc lleol o Wasanaeth Ieuenctid Caerdydd, 
Ysgol Uwchradd y Dwyrain ac Academi Pêl-droed 
Dinas Caerdydd. Helpodd pob un ohonynt i ddod â’r 
gegin newydd yn fyw, fel y gallai llawer mwy o bobl ei 
mwynhau fel gofod dysgu a chymdeithasol. Mae gan 
Natalie a’i thîm weledigaeth o ddefnyddio’r gofod i 
helpu pobl ifanc i ddysgu cynllunio a chyllidebu ar gyfer 
bwyd, ac i ddysgu sut i greu prydau iach. Gyda’r gegin 
newydd, gallant wireddu’r freuddwyd hon. Diolch i bawb 
sydd wedi helpu i wneud y prosiect hwn yn llwyddiant!  

Fel gwasanaeth ieuenctid yn Nwyrain Caerdydd rydym 
mor ddiolchgar am yr holl gefnogaeth gan Wates a’u 
partneriaid dibynadwy. Bydd y gegin yn ychwanegu 
cymaint o werth at y gymuned gyfan, ond yn benodol 
o fuddiol i’r bobl ifanc gan ein bod bellach mewn sefyllfa 
i agor clwb ieuenctid ddwy noson yr wythnos. Gyda’r 
gegin byddwn yn gallu cynnig sgiliau byw’n annibynnol, 
cefnogi pobl ifanc â byw’n iach a chefnogi pobl ifanc 
ôl-16 sydd mewn perygl o fod yn ddigartref. Bydd cyfle 
hefyd i sefydliadau eraill helpu’r gymuned fel y tîm lles, 
dysgu oedolion, iechyd a’r gwasanaeth i mewn i waith. 
Rydym mor ddiolchgar, ac rydym yn gwybod bod y bobl 
ifanc a’r gymuned yn ddiolchgar, a bydd y gwaith caled 
i’w weld am flynyddoedd i ddod.  

Diolch! 
Natalie Simons, Gwasanaeth Ieuenctid Caerdydd 
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by Jeff Norman

Staff Wates yn ymuno 
â Sefydliad Cymunedol 
Clwb Pêl-droed Dinas 
Caerdydd 
Bu staff Wates Residential yn cymryd rhan yn ymgyrch 
Boots for Bluebirds Sefydliad Cymunedol Clwb Pêl-
droed Dinas Caerdydd. 

Dros gyfnod o fis, rhoddodd staff ac aelodau’r gadwyn 
gyflenwi eu hen esgidiau pêl-droed (plant ac oedolion) 
a threuliodd staff fore yng nghartref Sefydliad 
Cymunedol Clwb Pêl-droed Dinas Caerdydd yn Nhŷ’r 
Chwaraeon yn glanhau ac yn rhoi carrai newydd ar yr 

esgidiau, gan ddod â bywyd newydd i esgidiau a fyddai 
fel arall wedi mynd i’r bin. 

Yna bydd yr esgidiau hyn yn cael eu dosbarthu gan y 
Sefydliad i deuluoedd nad ydynt yn gallu fforddio prynu 
esgidiau newydd i’w plant. 

Rydym i gyd yn gwybod bod ymarfer corff yn fuddiol 
i’n lles, ond mae cael rhwystr fel diffyg esgidiau da yn 
rhywbeth y mae Sefydliad Cymunedol Clwb Pêl-droed 
Dinas Caerdydd yn ceisio ei chwalu. 

Ailbwrpasu Deunyddiau 
Dros Ben 
Sefydlwyd Grŵp Afonydd Caerdydd yn 2009 gan 6 
gwirfoddolwr sy’n ymroddedig i wneud gwahaniaeth ar 
hyd Afon Taf.  Bum mlynedd yn ddiweddarach, mae’r 
grŵp wedi tyfu i dros 350 o wirfoddolwyr. Maent yn 
cynnal sesiynau glanhau bob 3 wythnos ar gyfartaledd 
ledled Caerdydd a rhannau o’r Fro yn ogystal â helpu i 
ail-bwrpasu unrhyw ddeunyddiau gwastraff. 

Sbardunodd Dave King MBE, Ymddiriedolwr/
Trysorydd Grŵp Afonydd Caerdydd, i weithredu pan 
gysylltodd Nicole Ash, Rheolwr Gwerth Cymdeithasol 
Wates, ag ef i egluro bod deunydd dros ben ar gael o 
waith a gwblhawyd na ellid ei ddefnyddio ar unrhyw 
brosiect Wates arall.  

Trefnodd, Wayne Lindharsen, y Rheolwr Safle, i’r 
deunyddiau gael eu danfon i gyfleuster storio roedd 

Cyngor Caerdydd wedi’i ddarparu i Grŵp Afonydd 
Caerdydd, gan olygu nad oedd angen i’r elusen wario 
arian ar gludiant.  

Roedd gan Grŵp Afonydd Caerdydd 97 o frics coch, 
360 o frics melyn, 85 o frisblociau, 377 o fyrddau 
sgaffald, cabinet dur, 2 flwch cymorth cyntaf, 2 ddrws 
ffrynt, 5 bag o darmacadam a 136 o gridiau plastig 
ar gyfer parcio. Cafodd yr holl eitemau hyn naill ai eu 
gwerthu neu eu rhoi i grŵp cymunedol, elusen neu 
randir lleol, gan helpu i godi dros £660 i’r elusen a 
lleihau unrhyw ddeunydd a oedd yn mynd i safleoedd 
tirlenwi.  

Byddai’r rhain oll wedi mynd i’r sgip fel arall. Fe wnaethom hefyd godi £666 drwy’r ymarfer hwn. Felly 
diolch yn fawr iawn am ganiatáu i ni fynd â’r eitemau hyn - rydym yn ei werthfawrogi’n fawr, ac rwy’n 
gobeithio y gallwn wneud rhywbeth tebyg eto yn y dyfodol. 

- David King, MBE, Grŵp Afonydd Caerdydd  

STRAEON NEWYDDION DA - WATES 
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STRAEON NEWYDDION DA - LOVELL 
Ymgysylltiad Lovell â 
Myfyrwyr ar Gampws 
Cymunedol Ysgol 
Uwchradd y Dwyrain 
Cymerodd Lovell ran yn y Sesiynau Carwsél 
Gyrfaoedd a Ffug Gyfweliadau gyda myfyrwyr ar 
Gampws Cymunedol Ysgol Uwchradd y Dwyrain, 
Caerdydd ar 6 Rhagfyr 2024. 

Yn ystod y sesiwn gyntaf, ymgysylltodd Lovell ac 
Advanced Carpentry Solutions â 19 o fyfyrwyr 
a 4 athro. Rhoddodd y Carwsél Gyrfaoedd gyfle 
i fyfyrwyr ac athrawon ymweld â stondin Lovell, 
lle’r oeddem yn rhannu manylion am gyfleoedd 
prentisiaeth a’r rhaglen Network75. Gwnaethom 
dynnu sylw at sut mae Lovell yn cefnogi ac yn 
croesawu myfyrwyr i’r cyfleoedd hyn, gan danio 
diddordeb mewn adeiladu a gyrfaoedd crefft 
ymhlith llawer o fynychwyr. 

Rhannodd Jamie Langdon, Rheolwr Adeiladu o 
Advanced Carpentry Solutions, wybodaeth am ei 
daith yn y diwydiant adeiladu, amrywiaeth y gwaith 
ar wahanol safleoedd, a’r bwlch sgiliau mewn gwaith 
coed. Pwysleisiodd y galw mawr am swyddi gwaith 
coed a chynghorodd fyfyrwyr ar y camau i’w cymryd 
yn y coleg i baratoi ar gyfer gyrfaoedd yn y maes 
adeiladu. 

Tra roedd Jamie yn siarad, soniodd Harvey Hughes, 
prentis ifanc o Advanced Carpentry Solutions, 
am ei brofiadau fel prentis, gan ddisgrifio ei 
weithgareddau o ddydd i ddydd a sut y dechreuodd 
ei yrfa. Tra roedd Jamie yn siarad, dangosodd 
Harvey ei sgiliau trwy greu coeden Nadolig bren o’r 
dechrau, gan roi dimensiynau a chyfarwyddiadau 
i fyfyrwyr fel y gallent geisio gwneud un gartref. 
Roedd y myfyrwyr wrth eu boddau gyda’r coed 

Nadolig pren, ac fe wnaethom roi tri ohonynt i’r 
myfyrwyr brwdfrydig hyn. 

Dosbarthodd Lovell daflenni gwybodaeth hefyd 
gyda manylion am gyfleoedd prentisiaeth, 
Network75, a sut i wneud cais am swyddi gyda 
Lovell. Derbyniodd pob myfyriwr hefyd ysgrifbin 
bambŵ Lovell i’w hatgoffa o’r diwrnod. 

Yn yr ail sesiwn, cymerodd Meriel Gough, Cydlynydd 
Datblygu Cymunedol Lovell a Martin Thomas, 
Rheolwr Hyfforddiant Rhanbarthol Lovell, ran mewn 
ffug gyfweliadau gan siarad ag 8 myfyriwr i gyd. 
Fe wnaethant adolygu CVs y myfyrwyr, darparu 
adborth adeiladol, a chynnal ffug gyfweliadau. 
Cafodd pob myfyriwr gyngor personol ar sut i wella 
eu hatebion a’u cyflwyniad cyffredinol. 

Roedd y digwyddiad yn gyfle gwych i ysbrydoli 
myfyrwyr, rhannu gwybodaeth werthfawr, a 
chefnogi eu taith i’r diwydiant adeiladu. Mae Lovell 
ac Advanced Carpentry Solutions yn falch o fod 
wedi bod yn rhan o ddiwrnod mor gadarnhaol a 
dylanwadol.  
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STRAEON NEWYDDION DA - LOVELL 
Tîm Llaneirwg yn Ysbrydoli 
Pobl Ifanc yn Ysgol 
Gynradd Meadowlane 
Ymwelodd Tîm Llaneirwg ag Ysgol Gynradd 
Meadowlane ar 12 Tachwedd 2024 i roi cyflwyniad difyr 
ar ddiogelwch ar safleoedd adeiladu, cyfleoedd gyrfa 
ym maes adeiladu a mentrau amgylcheddol Lovell. 
Cyflwynodd Lovell 6 sesiwn a chysylltu â 118 o blant o 
Flwyddyn 4 i 6, gan godi ymwybyddiaeth am arferion 
diogelwch hanfodol a’r diwydiant adeiladu. 
Cyflwynodd y tîm y Cynllun Adeiladwyr Ystyriol 
(CCS), gan rannu gwybodaeth am sut y cyflawnodd 
datblygiad Llaneirwg y sgôr uchaf o 45/45 ac amlygu 
eu hymrwymiad i safonau cymunedol. 

Cymerodd myfyrwyr ran mewn gweithgareddau 
ymarferol, gan gynnwys rhoi cynnig ar gyfarpar diogelu 
personol a nodi peryglon mewn safle enghreifftiol 
peryglus. Gyda llawer o blant yn chwarae ger yr 
ardaloedd adeiladu, pwysleisiodd y tîm bwysigrwydd 
cadw’n ddiogel mewn ardaloedd o’r fath. 
Rhoddodd Lovell hefyd nwyddau wedi’u brandio, 
tair fest gwelededd uchel a thair het galed i gefnogi 
prosiect adeiladu’r ysgol, gan feithrin diogelwch ac 
ymgysylltu cymunedol ymhellach. 
Os oes gennych ddelwedd arall, mae croeso i chi ei 
rhannu, a byddaf yn tynnu’r testun ohoni.  
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STRAEON NEWYDDION DA - LOVELL 
Cyflwynodd yr elusen Ministry of Building Innovation 
and Education (MOBIE) a Lovell bedair sesiwn 
ryngweithiol i bedair ysgol wahanol yng Nghaerdydd, 
ger Prosiect Byw yn y Gymuned Llaneirwg. Yr ysgolion 
dan sylw oedd Ysgol Gynradd Glan-yr-Afon, Ysgol 
Gynradd Pontprennau, Ysgol Gynradd Bryn Hafod ac 
Ysgol Gynradd Oakfield. 

Mae’r sesiynau hyn wedi’u hanelu at blant Blynyddoedd 
3 i 6 a’u rhieni di-waith yn bennaf. Trefnwyd y sesiynau 
mewn partneriaeth â Choleg Caerdydd a’r Fro. 
Cyfrannodd Lovell £4,923 i MOBIE i helpu i gefnogi’r 
fenter, a gynhaliwyd ar 16 a 17 Hydref 2024.  

Prif nod y sesiynau hyn oedd ysbrydoli plant a rhieni i 
ystyried gyrfaoedd yn y diwydiant adeiladu, tra hefyd 
yn cyflwyno Lovell fel cwmni sydd â diwylliant cryf ac 
amgylchedd gwaith croesawgar.  

Trwy gyfres o weithgareddau a fideo diddorol, 
dangoswyd i’r cyfranogwyr sut mae’r diwydiant 
adeiladu’n cynnig ystod o gyfleoedd gyrfa gwerth 
chweil. Agorodd Prif Weithredwr MOBIE, Mark 
Southgate, bob sesiwn drwy wahodd plant a rhieni i 
weithio gyda’i gilydd i ddylunio cartref, gan danio eu 
dychymyg a’u creadigrwydd. 

Roedd eu syniadau’n amrywio’n eang o fflatiau i 
garafanau. Yn ystod y gweithgaredd hwn, trafodwyd 
yr hyn sy’n gwneud cartref yn hanfodol, ac roedd yr 
ymatebion yn tynnu sylw at bwysigrwydd lloches, 
diogelwch a chysur. Pwysleisiodd Mark sut mae 
gwahanol fathau o gartrefi yn gwasanaethu anghenion 
amrywiol, fel cyplau ifanc, teuluoedd neu feddianwyr 
sengl, sy’n ystyriaethau pwysig wrth greu cymunedau. 

Mewn ail weithgaredd, creodd cyfranogwyr eu 
huwchgynllun datblygu eu hunain, gan fanylu ar bwy 
fyddai’n byw yno, yr amwynderau a ddarperir, a pham 
roedd y nodweddion hyn yn hanfodol i’r gymuned. 

Un enghraifft oedd “Pentref Natur” a ddyluniwyd 
gan y plant a’r rhieni o Ysgol Gynradd Glan-yr-Afon, 
ynghyd â thai, gorsaf betrol, eglwys a mannau 
gwyrdd, yn arddangos sut mae pobl yn cael eu 
denu at amgylcheddau sydd â harddwch naturiol ac 
amwynderau ymarferol.  

Cyflwynodd Meriel Gough, Cydlynydd Cymunedol 
Lovell sesiwn ar yrfaoedd ym maes adeiladu, gan 
egluro’r amrywiaeth o rolau sydd ar gael a’r galw 
cynyddol am weithwyr medrus yn y DU. Tynnodd 
sylw at swyddi fel briciwr, saer coed, trwsio nenfydau 
a gweithiwr dymchwel, gan ennyn diddordeb y plant 
wrth iddynt ddyfalu’n eiddgar enwau a chyflogau 
gwahanol swyddi.  Daeth y sesiynau i ben gyda’r fideo 
“Lovell Way,” a oedd yn rhoi cipolwg ar hanes Lovell, 
ei ddeinameg tîm amrywiol a’i amgylchedd gwaith 
cadarnhaol.  

Ar ddiwedd y digwyddiad, rhoddodd Lovell ddetholiad 
o eitemau wedi’u brandio i’r plant, gan gynnwys 
ysgrifbinnau, pensiliau, bagiau chwaraeon a setiau 
lliwio, ynghyd â thystysgrifau ar gyfer y plant a’r rhieni i 
gydnabod eu cyfranogiad.  

Ar y cyfan, roedd y sesiynau yn llwyddiant mawr. 
Roedd y plant yn frwdfrydig am y gweithgareddau 
creadigol, yn gyffrous i ddylunio eu cymunedau eu 
hunain ac yn awyddus i esbonio eu syniadau i’r grŵp. 
Roedd y rhieni’n cymryd rhan, gan wrando’n astud ar 
y cyfleoedd gyrfa sydd ar gael yn y sector adeiladu a’r 
potensial ar gyfer dyfodol mwy disglair. 
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Cawsom fore bendigedig yn ein prosiect Cynllun 
Byw yn y Gymuned gyda Chyngor Caerdydd ar 
Ffordd Lecwydd, lle rhoddodd Michael Flew, ein 
Rheolwr Prosiectau, daith dywys drwy’r datblygiad 
#taifforddiadwy i bobl hŷn a thrafod cyfleoedd 
profiad gwaith ar y safle gyda David Portman, 
Uwch Swyddog Strategaeth a Datblygu, a Claire 
Rowlands-Gent o Academi Adeiladu ar y safle. 

Mae’r datblygiad blaenllaw hwn gan Gyngor 
Caerdydd wedi cyflawni amrywiaeth o ganlyniadau 
#gwerthcymdeithasol gwych, ac ar ôl ei gwblhau 
bydd yn darparu cartrefi #cynaliadwy a #hygyrch, 
ochr yn ochr â chyfleusterau cymunedol i drigolion 
lleol. 
Diolch yn fawr iawn i Michael Flew a Michael Roberts 
am wneud y profiad hwn yn bosibl!  

Gwirfoddolodd Encon Construction yn y Ganolfan Gymunedol Dysgu Oedolion yn Nhreganna, sydd ychydig 
i lawr y ffordd o’n prosiect Byw yn y Gymuned gyda Chyngor Caerdydd ar Heol Lecwydd. Roedd y ganolfan 
newydd agor ym mis Medi 2023 ac nid oedd wedi cael ei defnyddio ers cyn 2020. Roedd angen paentio a 
moderneiddio’r ystafelloedd; cyfle a ddarparwyd gan Addewid Caerdydd. Mae Dysgu@Severn (Datblygu, 
Ysgogi, Sbarduno, Grymuso, Uchelgais) yn gweithio gyda phlant a phobl ifanc nad ydynt yn gallu mynd i’r 
ysgol, naill ai oherwydd iechyd corfforol, iechyd meddwl neu amgylchiadau esgusodol eraill. 

ENCON
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KIER
Sesiwn Addysg Adeiladu 
yn Ysgol Arbennig y 
Court 
Gan ein bod wedi dechrau adeiladu dau safle newydd 
ar gyfer ysgol arbennig y Court, rydym am gynnwys 
disgyblion yr ysgol gymaint â phosibl. Felly, ym mis 
Tachwedd cynhaliwyd ein sesiwn gyntaf gyda dosbarth 
Blwyddyn 3/4 yn Ysgol Arbennig y Court i ddysgu am 
bopeth sy’n ymwneud ag adeiladu. 

Cyflwynodd Abigail Bowler, y cydlynydd Gwerth 
Cymdeithasol, y sesiwn i ddosbarth Blwyddyn 3/4 yn 
Ysgol Arbennig y Court. 

Nod y sesiwn oedd cyflwyno ein hunain a thrafod yr 
ysgolion newydd yr ydym yn eu hadeiladu. Roeddem 
hefyd eisiau archwilio cysyniadau iechyd a diogelwch 
sylfaenol gyda’r disgyblion. 

Cyflwynodd Abigail 40 munud rhyngweithiol ar Adeiladu 
ac Iechyd a Diogelwch. Roedd y sesiwn yn cynnwys 
archwilio offer teganau, gwisgo cyfarpar diogelu 
personol, a gwaith celf a lliwio ar thema adeiladu. 

Helpodd y sesiwn i ddod â’r ysgol newydd yn fyw i’r 
dosbarth. Roedd y disgyblion yn mwynhau dysgu am 
rolau yn y diwydiant adeiladu a gwisgo’r cyfarpar diogelu 
personol. Mae’r myfyrwyr yn edrych ymlaen at ein 
hymweliad nesaf, a fydd yn cysylltu â phwnc y dosbarth 
sef ‘Gwyddoniaeth a Thechnoleg; Archwilio a Chreu’. 
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KIER - GWEITHGAREDDAU GWERTH CYMDEITHASOL HYD YN HYN 
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11 Hydref - Gwasanaeth Iechyd a 
Diogelwch yn Ysgol Gynradd Pen-y-
Bryn.

8 Tachwedd  - Cyfarfod â Choed 
Caerdydd i drafod cyfleoedd gwirfoddoli. 
NTW77

11 Tachwedd - Cystadleuaeth Gwaith 
Celf Hysbysfyrddau yn Ysgol Gynradd 
Pen-y-Bryn. Cyhoeddwyd yr enillydd, ac 
mae’r gwaith celf wrthi’n cael ei argraffu 
fel arwydd.

13 Tachwedd - Darparu 9 awr o gymorth 
gwirfoddol i Elusen Moss Rose Cottage. 
NTW77

14 Tachwedd - Sesiwn Adeiladu 
Synhwyraidd yn Ysgol y Court. Lansiwyd 
prosiect Capsiwl Amser gyda disgyblion.

18 Tachwedd - Cytuno ar amserlen o 
waith gyda Moss Rose Cottage. Kier 
i gefnogi gyda 3 giât allanol. NTW77/
CT89?

4 Rhagfyr - Sesiwn waith celf gydag 
Ysgol y Court - yn gweithio gyda’r 
disgyblion ar eu prosiectau celf parhaus 
ar gyfer y capsiwl amser. 

Os ydych chi’n gweithio ar brosiectau yng 
Nghaerdydd, Bro Morgannwg, Sir Fynwy a 
Thorfaen ac angen cymorth, cysylltwch â ni. 
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WILLIS - TŶ MOUNTON 
Mae Willis yn gwneud gwaith yn hen ysgol ‘Tŷ 
Mounton’, Cas-gwent ar gyfer Cyngor Sir Fynwy. 
Mae’r prosiect, a gafodd ei dendro’n llwyddiannus 
trwy fframwaith #SEWSCAP, yn cynnwys ailfodelu 
ac adnewyddu’r adeilad presennol, a’r gwaith allanol. 
Wrth greu ‘Tŷ Derwen’, bydd y cyfleuster newydd yn 
darparu lleoedd i 15 neu 16 disgybl y flwyddyn a hefyd 
yn ganolfan i’r Gwasanaeth Atgyfeirio Disgyblion 
ehangach, sy’n cefnogi plant na allant fynd i’r ysgol am 
nifer o resymau.  

Rydym wedi bod yn brysur gydag ystod gwerth 
chweil o weithgareddau #GwerthCymdeithasol i 
gefnogi’r disgyblion a’r sefydliadau o amgylch Cas-
gwent. Crëwyd cyfle gwaith coed, gyda’n prentis yn 
creu argraff gyda’i frwdfrydedd dros y rôl, a gwneud 
eitemau pren Nadoligaidd i’w rhoi i grŵp cymunedol.  

Y Nadolig hwn rydym wedi gwneud cyfraniadau i Fanc 
Bwyd Cas-gwent a Fferm Ymddiriedolaeth Dean;   
“.. Diolch yn fawr iawn i chi gyd am eich cefnogaeth a’ch 
cyfraniad hael iawn o £500. Ar yr adeg hon o’r flwyddyn, 
rydym yn gweld cynnydd yn nifer y bobl sydd angen 
defnyddio ein banc bwyd. Bydd eich cyfraniad yn help 
mawr i ddiwallu’r angen.  Rydym yn gweithio’n galed 
gyda dros 50 o asiantaethau atgyfeirio ledled Sir Fynwy 
i sicrhau bod y rhai sy’n cael eu cyfeirio atom yn gallu 
symud i sefyllfa ariannol fwy sefydlog fel nad ydynt yn 
wynebu ansicrwydd bwyd eto. Rydym mor ddiolchgar y 
gallwn, gyda’n gilydd, wneud gwahaniaeth, gan gefnogi 
ein cymuned leol.” 
- Banc Bwyd Cas-gwent  

“Wrth i ni groesawu’r gaeaf, mae’r dyddiau’n oerach ac 
mae’r nosweithiau’n hirach. Mae angen i ni gadw ein 
preswylwyr yn gynnes, eu bwydo a’u cadw’n ddiogel 
hefyd yn ystod y cyfnod hwn. Mae ein gallu i ofalu am 
ein preswylwyr yn dibynnu’n llwyr ar yr arian rydym yn 
ei godi, ac wrth i’r tymheredd ostwng, mae ein costau 
yn codi, felly lansiwyd ein Hapêl y Gaeaf i’n helpu i 
oresgyn yr anawsterau y tymor hwn.”  
“Ar ben treuliau o ddydd i ddydd, mae mwy o 
atgyweiriadau brys, mae angen mwy o gysgod ar ein 
trigolion rhag y tywydd, ac mae angen rygiau gaeaf 
trwchus ar ein merlod bregus fel Rosie a Sooty i’w 
cadw’n gynnes. Mae’r gaeaf felly yn gyfnod hynod 
heriol a drud, a dyna pam rydyn ni mor ddiolchgar am 
eich cyfraniad o £500, sy’n anhygoel! Diolch gan y tîm 
a’n trigolion arbennig iawn.” - Ymddiriedolaeth Fferm 
Dean 

Os ydych chi’n gweithio ar brosiectau yng Nghaerdydd, Bro Morgannwg, Sir Fynwy a Thorfaen 
ac angen cymorth, cysylltwch â ni. 

Willis - Tŷ Mounton - Sesiwn gyrfaoedd  
Yn ogystal, cynhaliodd Paul Cachia ac Emma Lewis sesiwn gyflwyno gyda’r disgyblion, i siarad am Yrfaoedd mewn Adeiladu 
a thrafod sesiynau ymarferol y byddant yn eu cynnal ar y safle yn y Flwyddyn Newydd.  
Edrychwn ymlaen at weld y disgyblion yn ffynnu yn eu sesiynau gyda ni, a pharhau i feithrin perthynas dda, gyda gwirfoddoli 
wedi’i gynllunio yn y Banc Bwyd ac Ymddiriedolaeth Fferm Dean, yn ogystal ag elusennau haeddiannol eraill yr ydym yn 
gweithio gyda nhw i ddarparu cymorth y mae mawr ei angen fel rhan o’n hymrwymiad i’r gymuned ar y prosiect yn 2025. 
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HALE
Cwblhaodd Hale 11 o ffug gyfweliadau 
gyda’r Academi Adeiladu ar y Safle. 
Roedd pob cyfweliad yn dynwared 
cwestiynau allweddol a fyddai’n cael 
eu gofyn mewn cyfweliad i roi syniad 
iddynt o’r hyn i’w ddisgwyl. 

Yn dilyn y cyfweliadau, rhoddwyd 
adborth llafar ac yna adborth 
ysgrifenedig i’r Academi Adeiladu ar y 
Safle. 

Yn dilyn hyn, mae Hale wedi bod yn 
gweithio gyda’r Academi Adeiladu ar y 
Safle i gynnig lleoliadau profiad gwaith 
yn ogystal â chyfleoedd cyflogaeth 
newydd. Mae cynlluniau ar y gweill 
i ymweld unwaith eto â’r Academi 
Adeiladu ar y Safle a chwblhau rownd 
arall o gyfweliadau yn ogystal â rhoi 
trosolwg cyffredinol o’n gwaith a’n 
cyfleoedd yn Hale.  

Llunio Fy Stryd   
Mae Hale wedi bod yn gweithio gydag 
Ysgol Gynradd Tredegarville ar gyfer y 
Prosiect Llunio Fy Stryd, Llunio fy Ysgol 
drwy Addewid Caerdydd. Rydym yn 
gobeithio cael rhan o’r ardal chwarae i 
greu lle diogel a thawel iddynt ddarllen 
ac eistedd. 
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CYMORTH MIS CENEDLAETHOL GYRFAOEDD 
Mae Ardal yn falch o gefnogi Travis Perkins 
yn ei waith Datblygu Gyrfaoedd. Yn ystod 
#MisCenedlaetholDatblyguGyrfaoedd eleni, 
buom yn siarad ag Aled Pilliner, Rheolwr Cangen 
Travis Perkins, yn y gangen oddi ar East Bay Close, 
Caerdydd, i ddysgu mwy am y cyfleoedd sydd ar 
ddod: 

 “Mae Datblygu Gyrfaoedd gyda Travis Perkins yn 
enfawr... Mae gennym lawer iawn o brentisiaethau 
yn y busnes ar hyn o bryd, gan gwmpasu sawl maes 
o swyddogaethau cangen a chanolog, yn ogystal 
â rhaglenni sêr y dyfodol, ac yna datblygu mewnol 
gyda’n timau ein hunain. 

Rydyn ni’n dod â phobl i mewn o’r iard yr holl ffordd 
drwodd i reoli cangen a rheolwyr cangen cynorthwyol, 
i gyd drwy’r cynlluniau prentisiaethau, ac yna’n 
gweithio’n uniongyrchol gyda chydweithwyr.” 

Dywedodd David Portman, Uwch Swyddog 
Strategaeth a Datblygu o dîm Lles Cymunedol 
Ardal “Gweithiodd Travis Perkins gyda ni i sefydlu 
ffordd arloesol o ddefnyddio eu hymrwymiadau 
ThCM o fewn eu fframwaith. Roedd hyn yn cynnwys 
gwahodd aelodau o’r cymunedau lleol i ddod i 
weithdy CV gyda sgwrs am yrfaoedd. Arweiniodd 
hyn at sicrhau cyfleoedd profiad gwaith i’r rhai oedd 
ynghlwm ac yn y pen draw, sicrhau cyflogaeth i 
berson lleol. Cefnogwyd y dull arloesol hwn o gyflawni 
ThCM gan dîm Cyswllt Cyflogwyr lleol y Gwasanaeth 
Cyngor i Mewn i Waith wrth arddangos buddion lles 
cymunedol o fewn contractau”.  

 #GyrfaoeddYngNghaerdydd  
#CyngorCaerdydd  
#TravisPerkins  
#LlesCymunedol 

https://www.linkedin.com/posts/ardal-procurement_nationalcareerdevelopmentmonth-careersincardiff-activity-7268301482368581632-CU0B?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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CYMORTH MIS CENEDLAETHOL GYRFAOEDD SYMUDEDD CYMDEITHASOL O FEWN CAFFAEL 
Cyflwynodd Gemma Ellis, Pennaeth Caffael Dros Dro Ardal, mewn digwyddiad Browne Jacobson ynghylch 
Symudedd Cymdeithasol mewn Adeiladu. Gwnaeth ei chyflwyniad ymdrin â’r canlynol: 

• Deddf Partneriaeth Gymdeithasol a Chaffael Cyhoeddus (Cymru) a Mesurau o’r Effaith ar Les 
•  Polisi Caffael Cymdeithasol Gyfrifol  
•  Buddion Cymunedol LlC 
• Datblygu ThCM Cymreig 
• Sut mae ThCM Cymreig yn gweithio  

Ffocws ar Les Cymunedol: 
Yn dilyn cyflwyniad Gemma, rhoddodd David Portman o’r tîm Lles Cymunedol y wybodaeth ddiweddaraf 
am ddarpariaeth BLlC yng Nghaerdydd. Tynnodd sylw hefyd at yr adnoddau sydd ar gael i gontractwyr i 
gefnogi eu mentrau gwerth cymdeithasol. 

Cyfle Rhwydweithio: 
Roedd y digwyddiad yn gyfle rhwydweithio gwerthfawr i rannu arferion gorau a diweddariadau ar 
ddarpariaeth BLlC a newidiadau polisi o fewn y sector adeiladu.  



GRŴP SAFE 

Diolch i nawdd hael gan Hale Construction 
yn ogystal â Swyddog Comisiynydd 
Heddlu a Throseddu De Cymru, llwyddodd 
SAFE i gynnal cynhadledd Amser i 
Newid ar 3 Hydref, gan ddod ag ystod 
o bartneriaid o bob rhan o Gymru at ei 
gilydd i ganolbwyntio ar atal trais yn erbyn 
menywod a merched. 

 Roedd yr arian gan Hale Construction 
yn ein galluogi i gynnig 160 o leoedd am 
ddim i ymarferwyr sy’n gweithio gyda 
phlant a theuluoedd ledled Cymru i glywed 
gan sefydliadau lleol a chenedlaethol, 
gan gynnwys Cymorth i Fenywod yng 
Nghymru, Plan International a Llywodraeth 
Cymru, am sut y gallwn weithio gyda’n 
gilydd i fynd i’r afael â thrais ar sail rhywedd. 

 Cynhaliwyd y digwyddiad yn y Deml 
Heddwch hardd, adeilad Art Deco yng 
nghanol Cathays a darparwyd arlwyo 
gan dîm o Oasis, elusen leol sy’n cefnogi 
ceiswyr lloches a ffoaduriaid. 

 Croesawodd y mynychwyr y cyfle i 
glywed gan siaradwyr arbenigol a chlywed 
mwy am arfer da wrth atal trais yn erbyn 
menywod a merched. Cofrestrodd llawer 
o gynrychiolwyr i fod yn Genhadon y 
Rhuban Gwyn a chysylltu â chynrychiolwyr 
Llywodraeth Cymru i gefnogi’r ymgyrch 
Iawn. Rydym yn ddiolchgar i Hale am 
wneud y digwyddiad hwn yn bosibl.  
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GRŴP SAFE CYFLWYNIAD CAETHWASIAETH FODERN 
Ym mis Rhagfyr cyflwynodd ein tîm Caethwasiaeth Fodern (CF) drosolwg o CF yn y gweithle ar-lein ac yn 
nigwyddiad lansio SEWSCAP4. Yn ogystal ag yn gyfle i roi gwybod i gyflenwyr sydd wedi cofrestru i ddarparu 
buddion Lles Cymunedol sy’n gysylltiedig â Chaethwasiaeth Fodern am sut y gallent fynd ati i’w cyflawni, roedd 
hefyd yn annog y rhai a allai fod yn ystyried y buddion lles cymunedol hyn i wneud hynny. 

Yn dilyn trosolwg o’r manteision penodol eu hunain (NTW25, NTW26 a NTW64), canolbwyntiwyd ar y ‘Pam’ a’r 
‘Sut’. 

Mae’r ‘Pam’ yn ymwneud ag atal cam-fanteisio o fewn cadwyni cyflenwi, sy’n hanfodol i fusnesau am resymau gan 
gynnwys:  
•  Cydymffurfio â’r gyfraith 
•  Rheoli enw da 
•  Effeithlonrwydd Gweithredol  
• Mantais y farchnad 
• Morâl Gweithwyr a’u Cadw  
• Cynaliadwyedd hirdymor 

Trwy fynd i’r afael â’r materion hyn yn rhagweithiol, mae busnesau nid yn unig yn cydymffurfio â gofynion 
cyfreithiol, ond hefyd yn adeiladu brand cryfach, mwy cynaliadwy ac enw da. 

Mae’r ‘Sut’ yn canolbwyntio ar strategaethau effeithiol y gall busnesau eu rhoi ar waith, sy’n cynnwys: 
• Cynnal diwydrwydd dyladwy o ran hawliau dynol 
• Cynnal archwiliadau cyflenwyr ac arolygiadau 
• Cwblhau cyfweliadau i weithwyr ac Arolygon 
• Sicrhau Tryloywder mewn Cadwyni Cyflenwi 
• Rhaglenni Ymwybyddiaeth Hyfforddiant 
• Mecanweithiau Cwynion a  
•  Chydweithio â chyrff anllywodraethol a Grwpiau 

Diwydiant 
•  Trwy weithredu’r strategaethau hyn, gall busnesau 

nodi a mynd i’r afael â cham-fanteisio yn well yn eu 
cadwyni cyflenwi, gan sicrhau arferion moesegol a 
chynaliadwy. 

•  Rhoddwyd sicrwydd i’r mynychwyr o’r gefnogaeth a’r 
cymorth sydd ar gael gan arbenigwyr Caethwasiaeth 
Fodern o fewn grŵp Ardal.

Os oes angen cymorth arnoch gyda’r uchod, cysylltwch â jeffrey.norman@caerdydd.gov.uk 
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ACADEMI ADEILADU AR Y SAFLE (AAS)  

ACADEMI ADEILADU AR Y SAFLE GYDA ENCON 

Mae Academi Adeiladu ar y Safle (AAS) De-
ddwyrain Cymru yn rhaglen hyfforddi, profiad a 
chyflogaeth ar gyfer gyrfaoedd yn y diwydiant 
adeiladu. Wedi’i ariannu a’i ddarparu gan y 
Gwasanaeth Cyngor i Mewn i Waith, mae’r AAS 
yn rhoi cymorth i gontractwyr a cheiswyr gwaith 
(newydd-ddyfodiaid, dychwelwyr a newidwyr gyrfa) 
o bob oed ledled Prifddinas-Ranbarth Caerdydd, 
gan baratoi ceiswyr gwaith ar gyfer gwaith yn y 
sector trwy brofiadau ar y safle a hyfforddiant wedi’i 
ariannu. 

Mae ein hymgeiswyr yn cynrychioli rhai o’r 
cymunedau mwyaf difreintiedig ac sydd heb 

gynrychiolaeth ddigonol, gan gynnwys y di-waith, 
yr economaidd anweithgar, y di-waith hirdymor, 
pobl ifanc nad ydynt mewn addysg/cyflogaeth/
hyfforddiant, pobl ifanc â phrofiad o fod mewn 
gofal, pobl dros 50 oed, cyn-droseddwyr, pobl ddu a 
lleiafrifoedd ethnig, a menywod. 

Mae gennym brofiad o weithio gyda chwmnïau haen 
1, contractwyr, cadwyni cyflenwi ac asiantaethau 
recriwtio, gan gyflenwi ymgeiswyr dibynadwy ac 
ymroddedig i helpu i gyflawni targedau Buddion Lles 
Cymunedol ynghylch cyflogaeth a sgiliau ac rydym 
bob amser yn chwilio am gyfleoedd profiad gwaith a 
chyflogaeth i’n hymgeiswyr.  
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Yr wythnos hon yn ein prosiect Cynllun Byw yn y Gymuned gyda Chyngor Caerdydd ar Heol Lecwydd, 
darparodd y Michael Flew, Rheolwr Prosiectau, Claire Rowlands-Gent a’u cyfranogwyr o’r Academi Adeiladu 
ar y safle sy’n awyddus i gael gyrfa ym maes adeiladu, daith dywys drwy’r datblygiad #taifforddiadwy i bobl 
hŷn. Trafododd Mike lwybrau i’r diwydiant adeiladu drwy eu cyflwyno i wahanol fathau o grefftau ar y safle, 
technolegau gwyrdd a ddefnyddiwyd ar y safle, cyngor ar yrfaoedd yn y diwydiant adeiladu a rhoi arweiniad 
gyrfaoedd trwy arddangos y galw diderfyn yn y diwydiant. 

Mae hwn yn ddatblygiad blaenllaw gan Gyngor Caerdydd sydd wedi cyflawni amrywiaeth o ganlyniadau 
#gwerthcymdeithasol gwych, ac ar ôl ei gwblhau bydd yn darparu cartrefi #cynaliadwy a #hygyrch, ochr yn 
ochr â chyfleusterau cymunedol i drigolion lleol. 

Diolch yn fawr iawn i Michael Flew a Claire Rowlands-Gent am wneud y profiad hwn yn bosibl!  

Adeel Hasan MSc, BA (Anrh) 
David Portman, Uwch Swyddog Strategaeth a Datblygu  
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ACADEMI ADEILADU AR Y SAFLE (AAS)  

ACADEMI ADEILADU AR Y SAFLE GYDA ENCON 

Prynu’n Gyfrifol           Cylchlythyr Hydref-Rhagfyr 2024 21

Os oes angen cymorth arnoch gyda’r uchod, cysylltwch â claire.rowlands@caerdydd.gov.uk

Adborth gan rai o’r mynychwyr:  
“Hoffwn ddiolch i chi am y cyfle i ymweld â’r safle adeiladu a chael golwg fewnol ar sut mae popeth yn 
gweithio. Roedd y profiad yn agoriad llygad ac yn rhoi cipolwg gwerthfawr i mi ar y diwydiant adeiladu. Mae 
arsylwi ar y gwaith tîm a’r sefydliad wedi fy helpu i ddeall y cymhlethdod a’r manwl gywirdeb sy’n gysylltiedig â 
phrosiectau adeiladu. Roedd yn ysbrydoledig iawn gweld sut mae gwahanol dimau a chrefftau yn cydweithio 
i ddod â phrosiect yn fyw. Mae’r ymweliad hwn wedi ennyn diddordeb dyfnach mewn dilyn gyrfa yn y maes 
hwn. Rhoddodd bersbectif cliriach i mi ar y math o swyddi yr hoffwn eu harchwilio a’r sgiliau sydd eu hangen 
arnaf i ddatblygu ymhellach. Rwy’n gwerthfawrogi’r ymdrech a wnaed i sicrhau bod yr ymweliad safle yn 
addysgiadol a diogel. Roedd yn brofiad dysgu gwych, ac rwy’n gyffrous i adeiladu ar yr hyn rydw i wedi’i 
ddysgu. Diolch unwaith eto am y cyfle.” 

“Roedd yn dda iawn ac yn fuddiol gwybod pa gyfleoedd sydd yna pan fyddaf ar y safle a pha grefftau sy’n dda 
yn ogystal â’r hyn sy’n digwydd yn gyffredinol o ddydd i ddydd.” 

mailto:claire.rowlands@caerdydd.gov.uk


Lansiwyd trydydd cam y rhaglen y mis hwn, gydag adnoddau a ddatblygwyd gan Ysgol 
Pensaernïaeth Cymru, Tîm Cwricwlwm Caerdydd, wedi'i hysbysu gan y diwydiant, 

myfyrwyr a’r gwasanaethau addysgol ehangach. 
Mae partneriaid adeiladu a phensaernïol Addewid Caerdydd o bob rhan o'r ddinas wedi 

dod at ei gilydd i ddarparu cyfres o gyfleoedd ymgysylltu gyda myfyrwyr blwyddyn tri, gan 
arwain at adeiladu adeilad bach yn yr ysgol a ddatblygwyd ac a gynlluniwyd gan y 

myfyrwyr gydag arbenigedd y partneriaid. 
Targedwyd Ysgolion â Ffocws Cymunedol y flwyddyn academaidd hon, gan gryfhau'r 

gwaith o gyflawni prosiectau drwy gynnwys rheolwyr ysgolion â ffocws cymunedol fel rhan 
o'r broses gydweithredol. 

Edrychwn ymlaen at weld y myfyrwyr a'r partneriaid yn ymgysylltu eleni, gan sicrhau ein 
bod yn dadansoddi’r gwerthuso i gryfhau'r rhaglen ymhellach yn y dyfodol. 

Gwerth Cymdeithasol 
Lansio Llunio Fy Stryd, Llunio Fy Ysgol 24-25 Llunio Fy Ysgol yn Ysgol Gynradd Willowbrook  



Yn ystod cyfres o weithgareddau ymgysylltu yn Ysgol Gynradd Willowbrook gwelwyd myfyrwyr 
blwyddyn 3, eu hathrawon, cenhadon o Ysgol Pensaernïaeth Cymru, ac uwch reolwyr 

contractwyr Cyngor Caerdydd, J. Randall Roofing, yn dylunio ac yn adeiladu lloches awyr 
agored i wella'r cynnig addysg awyr agored yn yr ysgol. 

Yn ogystal â chynnwys pobl ifanc yn y broses ddylunio, nododd Gwasanaethau Ieuenctid 
Caerdydd bobl ifanc leol a oedd yn mynychu darpariaeth gwasanaethau ieuenctid lleol i helpu i 
adeiladu'r lloches. Gyda chefnogaeth gan grefftwyr ac aseswyr cymwys Volunteer it Yourself, 
enillodd y bobl ifanc a gymerodd ran gymwysterau City & Guilds yn ogystal â phrofiad gwaith 

gwerthfawr. 

Lansio Llunio Fy Stryd, Llunio Fy Ysgol 24-25

Gwerth Cymdeithasol 
Llunio Fy Ysgol yn Ysgol Gynradd Willowbrook  


